KORPERBEHINDERTE
ALLGAU

Miteinander leben —
fureinander da sein.

In der Kérperbehinderten Allgéu, einer Einrichtung der Behindertenhilfe, verfolgen 450 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter gemeinsam mit 1.100 behinderten Menschen und deren Angehdrigen das Ziel, im ganzen Allgau
Perspektiven fiir moglichst selbstbestimmte Lebensformen zu entwickeln. Inklusion und Bewusstseinsanderung
erreichen wir durch unsere tégliche Arbeit und gezieltes Auftreten in der Offentlichkeit.

Wir suchen ab sofort
eine/n Personalleiter/in

in Teilzeit mit zunachst 50 %

lhre Aufgaben:

e Gesamtverantwortung fiir alle Bereiche der Personalarbeit inkl. Fihrungsverantwortung fiir die
Mitarbeiter der Abteilung Grundsatzangelegenheiten des Personalwesens

e  Mitwirkung bei der Entwicklung der Personalstrategie der Koérperbehinderte Allgdu und deren
Umsetzung

e Beratung und Unterstiitzung der Geschéaftsfihrung und der Fihrungskrafte in personalrechtlich
relevanten Angelegenheiten

e Sicherstellung einer serviceorientierten Personalverwaltung; dabei konsequente Verbesserung der
Strukturen und Weiterentwicklung der Geschéaftsprozesse

e Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Gremien, der Mitarbeitervertretung und allen in
Personalangelegenheiten Beauftragten der Kérperbehinderte Allgau

e  Administrative Leitung Fachdienst

lhr Profil:
e Erfolgreich abgeschlossenes einschlagiges Hochschulstudium
e  Mehrjahrige Berufserfahrung, moglichst mit Leitungserfahrung, bevorzugt in der Personalverwaltung,
idealerweise gute Kenntnisse im Arbeitsrecht
e Ausgepragte kommunikative Fahigkeiten, Empathie
e  Fihrungs- und Sozialkompetenz sowie Teamfahigkeit (kooperativer, integrativer Fihrungsstil)
e Hohe Belastbarkeit und Konfliktfahigkeit
e Verhandlungs-, Organisations- und Vermittlungsgeschick

Wir bieten lhnen:
e  Arbeit in einem sinnstiftenden, abwechslungsreichen Umfeld mit menschlicher Arbeitskultur
e Viel Zeit bei netten Menschen mit Betreuungsbedarf fiir Pflege und padagogische Tatigkeit
e  Attraktive Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
e  Vergiitung nach TVOD/VKA mit fairen Eingruppierungen

Uns zeichnet aus:
e  Wir orientieren uns an den einzelnen Bediirfnissen behinderter Menschen
e  Wir arbeiten interdisziplindr, um unseren Auftrag bestmoglich zu erfiillen
e  Wir schaffen Innovation, z.B. durch unsere neuen Integrationsbetriebe
e Wirsind ein regionaler Anbieter, unabhangig, tberkonfessionell und gemeinniitzig

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. Bitte richten Sie lhre aussagekraftige Bewerbung an:

Korperbehinderte Allgau
Personal
Immenstadter Stralle 27, 87435 Kempten (Allgau)
Telefon (0831) 51239-0
E-Mail: personal@kb-allgaeu.de
www.koerperbehinderte-allgaeu.de




